CAMARA MUNICIPAL DE ITAJOBI
ESTADO DE SAO PAULO

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAJOBI
PREAMBULO

Noés, representantes do povo e do Municipio de Itajobi, reunidos em Camara
Constituinte Municipal, com os poderes outorgados pelas Constituigdes da
Republica Federativa do Brasil e do Estado do Sdo Paulo, com o pensamento
voltado para a construgdo de uma sociedade soberana, livre, igualitaria e
democratica, fundada nos principios de justica e do pleno exercicio da
cidadania, da ética e do trabalho,PROMULGAMOS, sob a inspiragao popular e
protecdo de Deus, a seguinte LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAJOBI-
SP.

TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1°- O Municipio de Itajobi, parte integrante do Estado de S&o Paulo e da
Republica Federativa do Brasil rege-se por esta LEl ORGANICA MUNICIPAL e
demais leis que adotar, respeitados o0s principios estabelecidos nas
Constituicdo Federal e Estadual e tendo como fundamentos:

| — autonomia;

Il — cidadania;

lll — dignidade da pessoa humana;

IV — valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V — pluralismo politico.

Art. 2°- S30 Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o
Executivo e o Legislativo.

Art. 3°- A acdo municipal desenvolve-se no territorio de ltajobi e tem como
objetivo promover o bem-estar de todos, sem preconceitos de origem, raca,
sexo, credo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao.



Art. 4°- O Municipio de Itajobi atuara, com determinag&o, em todos os seus
atos e pelos seus 6rgdos e agentes, no sentido de realizar os objetivos
fundamentais da sociedade brasileira:

| — construir uma sociedade livre, justa e solidaria;
Il — garantir o desenvolvimento nacional;

lll —erradicar a pobreza e a marginalizagdo reduzindo as desigualdades
sociais, raciais e regionais;

IV — dar prioridade absoluta aos assuntos de interesse dos cidadaos;
V- usar adequadamente os recursos naturais e proteger o meio ambiente.
TiTULOII
DO MUNICiPIO
CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO

Art.5°- O Municipio de Itajobi tem a sua sede na cidade de Itajobi e € formado
pelos Distritos da sede e de Nova Cardoso.

Art. 6°- S30 simbolos do Municipio a Bandeira, o Brasdo de armas e o Hino
municipal, estabelecidos em lei.

Paragrafo unico. No dia 04 de abril € comemorado o Dia do Municipio, sendo
feriado municipal.

Art. 7°- A autonomia do Municipio de ltajobi esta expressa nesta Lei Organica
Municipal e fundamenta-se na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SEGAO|
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 8°- Ao Municipio de Itajobi compete prover tudo quanto diga respeito ao
seu peculiar interesse e aobem-estarde sua populacido, cabendo-
Ihe privativamente as seguintes atribui¢des:

| - legislar sobre assuntos de interesse local,

Il - emendar a Lei Organica;



lll - suplementar a legislagao federal e a estadual no que couber;

IV - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas
receitas,sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em lei;

V -elaborar o plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei
orcamentaria anual;

VI - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagao estadual;
VIl - elaborar o Plano Diretor;

VIl -organizar e prestar, diretamente ou sob-regime de concessdo ou
permissao, os servicos publicos de interesse local, incluido o de transporte
coletivo, que tem carater essencial;

IX -manter, por cooperacdao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacéo infantil e de ensino fundamental;

X - prestar, por cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos
de atendimento a saude da populagao;

Xl -promover, no que couber adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagdao do solo
urbano;

Xll - promover a protecdo do patrimonio histérico-cultural local, observada a
legislacdo e a agao fiscalizadora estadual e federal;

Xlll - administrar seus bens adquiri-los e aliena-los, aceitar e realizar doagoes,
legados e herangas e dispor de sua aplicagao;

XIV - desapropriar, por necessidade ou utilidade publica ou por interesse social,
nos casos previstos em lei;

XV -conceder e permitir os servigos publicos locais e os que lhe sejam
concernentes;

XVI - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos publicos;
XVII - organizar o quadro de servidores municipais;
XVIII - permitir os servigcos de transportes municipais, fixando suas tarifas;

XIX - regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e sinalizar as faixas
de rolamento e zonas de siléncio;



XX - estabelecer serviddoes administrativas necessarias a realizagcdo de seus
Servicos;

XXI -disciplinar a limpeza dos logradouros publicos e a remogao do lixo
domiciliar e hospitalar;

XXIl - licenciar estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacido de
servigos, bem como cassar autorizacao de funcionamento dos que se tornarem
danosos a saude, a higiene, ao bem-estar publico e aos bons costumes;

XXIllI- fixar os feriados religiosos municipais, nos termos da legislagao federal
pertinente, bem como o horario de funcionamento de estabelecimentos
comerciais, industriais, de prestagao de servigcos e de diversoes;

XXIV -interditar edificagdes irregulares, em ruinas ou em condigbes de
insalubridade, e fazer demolir constru¢gdes que ameacem a seguranga publica
coletiva;

XXV - realizar atividades de defesa civil, inclusive as de combate a incéndio e
prevencao de acidentes naturais, em coordenagao com a Unido e o Estado;

XXVI - regulamentar a exposi¢cao propagandistica e publicitaria no territério do
municipio;
XXVII - legislar sobre a apreenséo e depdsito de semoventes, mercadorias e

moveis em geral, no caso de transgresséo de leis e demais atos municipais,
bem como sobre aforma e condigdes de venda das coisas e bens apreendidos;

XXVIII - organizar a policia administrativa de interesse local, especialmente em
matéria de saude e higiene publica, construcao, transito e trafego;

XXIX - participar de pessoa juridica de direito publico em conjunto com a Uniao,
o Estado ou o municipio, na ocorréncia de interesse comum;

XXX - organizar e prestar, diretamente ou sob a forma de concesséao, a oferta,
distribuicdo e consumo de agua e instalagdo de esgotos;

XXXI - dispor sobre o servigo funerario e cemitérios, administrando aqueles que
forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades religiosas e aqueles
explorados pela iniciativa privada;

XXXIlI -regular a disposi¢cdo, o tragado e as demais condigbes dos bens
publicos de uso comum;

XXXIII - estabelecer e impor multas ou penalidades por infracdes de suas leis e
regulamentos;



XXXIV - instituir posturas municipais, aplicando-as em codigos;
XXXV - dispor sobre servigo de abatedouro.

XXXVI- oficializar, obedecendo as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos, mediante denominagéo aprovada pela Camara;

SECAOII
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 9°- E de competéncia administrativa comum do Municipio, do Estado e da
Unido, observada a lei complementar federal, o exercicio das seguintes
medidas:

| - zelar pela guarda da Constitui¢cao, das leis e das instituicdes democraticas e
conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protegdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

lll - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico
e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios
arqueoldgicos;

IV - impedir a evasao, a destruicao e a descaracterizacao de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico ou cultural,

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagéo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

VII- preservar as florestas, a fauna e a flora;
VIII - fomentar a produg¢do agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX- promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das
condigdes habitacionais e de saneamento basico;

X -combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao,
promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos;

XI- registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracao de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

Xll - estabelecer e implantar politicas de educagdo para a seguranga do
transito;



CAPITULO III
DAS VEDAC.OES
Art. 10- Ao Municipio € vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relagdes de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de
interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;
lll - criar distingdo entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes ao
erario publico, quer pela imprensa: radio, televisdo, servico de alto-falantes ou
qualquer outro meio de comunicagao, propaganda politico-partidaria ou
quaisquer outras de fins estranhos a administracao;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de
6rgaos publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de
orientagao social, assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promocao pessoal, de autoridades ou servidores
publicos municipais;

VI - doar, vender ou conceder qualquer fracado dos bens imoveis de uso comum
do povo,conforme definicao no art. 99, I, do Cédigo Civil Brasileiro;

VII - permitir o uso dos bens municipais por terceiros, o que somente podera
ser feito mediante concessao ou permissao, conforme o interesse publico o
exigir.

TiTUuLO Il
DO PODER LEGISLATIVO
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art.11- O Poder Legislativo do Municipio de Itajobi € exercido pela Camara
Municipal, composta por 09 (nove) Vereadores, eleitos através de sistema



proporcional, na forma do art. 29, I, IV, "a" da Constituigdo Federal. (Redagao
dada pela Emenda 01 de 23/03/2016)

Art. 12- A Camara Municipal de Itajobi reunir-se-a em sua sede, anualmente,
de 1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§1°- A sesséao legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagao do projeto de
lei de diretrizes orgcamentarias.

§2°- Durante a sesséo legislativa ordinaria, a Camara Municipal de ltajobi, fara
suas sessdes plenarias ordinarias, todas as primeiras e terceiras segundas-
feiras, as 18:00 (dezoito) horas. (Redagao dada pela Emenda n° 02 de
06.11.2018)

§3°- Quando for feriado, a sesséo plenaria ordinaria ficara transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario.

§4°- Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara Municipal,
ou outra causa que impeca a sua utilizacao, poderao ser realizadas em outro
local, designado pelo Juiz de Direito da Comarca, no auto de verificagdo da
ocorréncia, mediante comunicacdo do Presidente da Camara ou de 1/3 (um
terco) dos Membros da Casa, para tanto.

Art. 13- No primeiro ano de cada legislatura, cuja duragdo é de quatro anos, a
Camara Municipal de Itajobi, reunir-se-a em 1° de janeiro, as 18:00 horas
(dezoito horas),em sessao solene, sob a presidéncia do Vereador mais votado,
para dar posse aos Vereadores, Prefeito e ao Vice-Prefeito e proceder a
eleicdo da sua Mesa Diretora.

Paragrafo unico- No ato da posse, exibidos os diplomas e verificada sua
autenticidade, o Presidente, em pé, no que sera acompanhado por todos os
demais Vereadores, proferira o seguinte compromisso:

“PROMETO EXERCER COM DEDICAGAO E LEALDADEO MANDATO QUE
ME CONFIOU O POVO DE ITAJOBI, RESPEITANDO A LEI E
PROMOVENDO O BEM-ESTAR GERAL DO MUNICIiPIO.”

Art. 14- A Mesa Diretora é o 6rgao de diregcao colegiada da Camara Municipal
e sera eleita para um mandato de 2 (dois) anos,vedada a reeleicéo para o
mesmo cargo.



Paragrafo Unico-Na constituicdo da Mesa e de cada Comissdo, é
assegurada, tanto quanto possivel, a representagédo proporcional dos partidos
ou dos blocos parlamentares que participam da respectiva Casa, para um
mandato de 2 (dois) anos.

Art. 15- A convocagéao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a pelo (a):
| — Presidente da Camara Municipal;

Il — Maioria dos membros da Camara Municipal;

lll — Prefeito, durante o recesso parlamentar.

§1°- Em qualquer das hipoteses dos incisos deste artigo, a convocagao deve
estar baseada em urgéncia ou interesse publico relevante.

§2° -Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara Municipal de Itajobi
somente deliberara sobre a matéria para a qual for convocada, sendo vedado o
pagamento de parcela indenizatoria, em razdo da convocagéo.

Art.16- Na composicdo da Mesa Diretora e das Comissdes, sera assegurada,
tanto quanto possivel, a representacao proporcional dos partidos.

Art.17- A Camara Municipal de Itajobi somente funcionara com a presenca
minima de 1/3 (um tergo) dos seus membros, mas sé havera votagdo na
presenca da maioria absoluta.

§1°- As deliberacdes sao tomadas por maioria dos votos dos presentes, salvo
0s casos previstos nesta Lei Organica Municipal.

§2°- O Presidente votara somente quando houver empate, quando exigir
quérum de dois tercos, na eleicdo da Mesa e nas votacdes secretas.

Art.18-. As sessdes da Camara Municipal sdo publicas e o voto é aberto, salvo
disposicao regimental.

Art.19- A fiscalizacdo do Municipio sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder
Executivo Municipal, na forma da lei.

§1°- O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado.

§2°- O parecer prévio, emitido pelo érgdo competente sobre as contas que o
Prefeito deve anualmente prestar, s6 deixara de prevalecer por decisdo de dois
tergcos dos membros da Camara Municipal.



§3°- As contas apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo ficardo
disponiveis, durante todo o exercicio, na Camara Municipal e no érgéo técnico
responsavel pela sua elaboragao, para consulta e apreciacédo pelos cidadaos e
instituicbes da sociedade.

§4°- Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo
demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre,
em audiéncia publica na comissao competente.

Art.20- Anualmente, dentro de sessenta dias a contar do inicio da sessao
legislativa, a Camara Municipal recebera, em sessao especial, o Prefeito, que
informara, através de relatério, o estado em que se encontra a infraestrutura
fisica e gerencial do municipio.

Paragrafo unico- Sempre que o Prefeito manifestar o propdsito de expor
assuntos de interesse publico, a Camara Municipal o recebera em sessao
previamente designada.

Art.21- A Mesa da Camara Municipal de Itajobi encaminhara, mediante
requerimento de Vereador, pedidos escritos de informagdes ao Prefeito,
importando em crime de responsabilidade a recusa, ou 0 n&o atendimento, no
prazo de trinta dias, bem como a prestacao de informacdes falsas.

Paragrafo unico-Sera indeferido pela Mesa Diretora os pedidos de
informagdo genéricos e que ndo atenderem as situagbes protegidas
constitucionalmente pelo sigilo.

Art.22- A Camara Municipal de Itajobi pode criar Comisséo Parlamentar de
Inquérito, para apurar fato determinado, prazo certo, nos termos do Regimento
Interno, a requerimento de, no minimo, um tergo de seus membros.

CAPITULO Il
DOS VEREADORES

Art. 23- Os Vereadores, eleitos na forma da lei, gozam de garantias que a
Constituicao Federal Ihes assegura, pelas opinides, palavras e votos proferidos
no exercicio do mandato, no ambito do Municipio.

Art. 24- E vedado ao Vereador:
| - desde a expedicao do Diploma:

a)- celebrar contrato com a administragdo publica, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;



b)- aceitar ou exercer cargo em comissdao do Municipio ou de entidade
autarquica, sociedade de economia mista, empresa publica ou concessionaria.

Il - desde a posse:

a)- ser diretor, proprietario ou sécio de empresa beneficiada com privilégio,
isencéo ou favor,em virtude de contrato com a administragao publica municipal,

b)- exercer outro mandato publico eletivo;

c)- patrocinar causas judiciais em que seja interessada a pessoa juridica de
direito publico,autarquia, sociedade de economia mista ou empresa
concessionaria de servigo publico;

Art. 25- Sujeita-se a perda do mandato o Vereador que:
| - infringir qualquer das disposi¢des estabelecidas no artigo anterior;

Il - utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupc¢ao, de improbidade
administrativa ou atentatéria as instituicées vigentes;

lll - proceder de modo incompativel com a dignidade da Cémara ou faltar com
o decoro na sua conduta publica;

IV — deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terceira parte das
sessoes ordinarias, salvo licenca ou missao autorizada;

V - fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo Gnico. E objeto de disposicdes regimentais o rito a ser seguido nos
casos deste artigo, respeitada a legislagao pertinente.

Art. 26. O Vereador investido do cargo de Secretario Municipal ou equivalente
nao perdera o mandato, desde que se licencie do exercicio da vereanca.

Art. 27. Nos casos do artigo anterior e nos de outras licengas, legitimo
impedimento e vaga por morte ou renuncia, o Vereador sera substituido pelo
suplente, convocado nos termos da lei.

Art. 28. O subsidio dos Vereadores sera fixado pela Camara Municipal, em
cada legislatura para a subsequente, observados os critérios e limites fixados
pela Constituicdo Federal.

Art. 29. O Vereador € segurado obrigatério do Regime Geral de Previdéncia
Social, salvo quando participante de Regime Prdprio.

Art. 30. O Vereador, no exercicio de sua competéncia, tera asseguradas todas
as garantias constitucionalmente previstas.



Art. 31. 0 servidor publico municipal eleito Vereador, havendo a
compatibilidade de horario, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou
funcdo, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e, ndo havendo
compatibilidade, devera afastar-se do cargo, emprego ou funcdo, sendo lhe
facultado optar pela sua remuneracgao.

CAPIiTULO III
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL
Art. 32. Compete a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, dispor sobre:

| -todas as matérias atribuidas ao Municipio por esta Lei Organica Municipal,
pela constituicdo do estado e da uniao;

Il - o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais;
lll - os tributos de competéncia municipal;

IV - a criagao e extingdo de cargos e fungdes do Municipio, bem como fixar e
alterar vencimentos e outras vantagens pecuniarias;

V - a concessao de servigcos publicos do Municipio;

VI - seo.d o |

VI- a concessao, de direito real de uso, de bem publico; (Redagado dada pela
Emenda n° 02 de 06.11.2018)

VIl -a divisdo territorial do Municipio, respeitada a legislagdo estadual e
federal:

VIl - a criagdo, alteragédo, reformulagcdo ou extingdo de o6rgaos publicos do
Municipio;

IX - deliberacdo sobre empréstimos e operagdes de créditos municipais, bem
como a forma e meios de pagamento;

X - a transferéncia, temporaria ou definitiva, da sede do Municipio, quando o
interesse publico o exigir;

Xl - cancelamento, nos termos da lei, da divida do Municipio, autorizacdo e
suspensao de sua cobrancga e a relevagao de 6nus e juros;




XllI- a alienacao de bens imoveis do Municipio; (Redagao dada pela Emenda n°
02 de 06.11.2018)

XIlll- dar nomes aos proprios, vias e logradouros publicos municipais, assim

como modifica-los, ficando vedada a denominagao de nomes de pessoas
vivas. (Redacao dada pela Emenda n°® 02. de 06.11.2018

Art. 33. E de competéncia privativa da Camara Municipal:

| - eleger sua Mesa Diretora, elaborar seu Regimento Interno e dispor sobre
sua organizacao;

Il - dispor sobre a criacéo e extingdo dos cargos de seu Quadro de Pessoal e
Servigos e provimento dos mesmos, bem como a iniciativa de lei para fixar e
alterar a respectiva remuneracao;

lll - conceder titulos honorarios, conforme dispuser a lei;

IV -autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio quando exceder a 15
(quinze) dias;

V - convocar Secretario Municipal ou equivalente, para prestar informacdes
sobre assuntos de sua competéncia, previamente determinados, importando a
auséncia injustificada em crime de responsabilidade;

VI - julgar as contas anuais do Prefeito, deliberando sobre o parecer prévio do
Tribunal de Contas do Estado, no prazo de 90 (noventa) dias de seu
recebimento, observado os seguintes preceitos:

a)- o parecer do Tribunal de contas do Estado, somente deixara de prevalecer
por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal,

b)- a extrapolagdo do prazo previsto neste inciso, além da devida justificativa
pela Comissdo competente, implicara em apreciacdo preferencial e urgente
pela Camara do processo atinente ao julgamento das referidas contas;

c)-se rejeitadas as contas, as providéncias dai decorrentes, seréo
especificadas na decisao plenaria.

VIl -requerer ao Tribunal de Contas do Estado a tomada das contas do
Prefeito municipal, quando ndo apresentada no prazo legal;

VIIl - sustar os atos normativos do poder executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites da delegacéo legislativa;



IX - mudar temporariamente sua sede;

X -dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito, conhecer sua renuncia e afasta-los
definitivamente do exercicio do cargo, observando-se as normas pertinentes;

Xl -solicitar informagdes ao Prefeito sobre assuntos referentes a
administracao;

Xll - decidir sobre a perda de mandato do Prefeito, Vice-Prefeito ou Vereador,
com voto no minimo de 2/3 dos membros da Camara Municipal, na forma e
hipéteses previstas em lei;

XIll - autorizar ou negar aprovagédo a atos do executivo que para sua eficacia
dependam de prévia autorizagao legislativa;

XIV - autorizar referendos ou plebiscitos;

XV -processar e julgar o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores dos casos
previstos em lei;

XVI -zelar pela preservacdo de sua competéncia em face das atribuicoes
normativas de outros poderes;

XVII - criar comissdes especiais de inquérito, sobre fato determinado e por
prazo certo, que se inclua na competéncia municipal, sempre que o requerer,
pelo menos 1/3 (um tergo) dos membros da Camara, independentemente de
consulta ao Plenario.

XIll - conceder titulo de cidadao honorario ou conferir homenagem a pessoas
que reconhecidamente tenham prestado relevantes servicos ao municipio ou
nele se destacado pela atuagdo na vida publica ou particular, mediante
proposta aprovada pelo voto da maioria simples.

Art. 34. As financas e a administracdo da Camara Municipal serdo de
responsabilidade da Mesa, com a fiscalizagao dos Vereadores.

Paragrafo unico. A Mesa Diretora da Camara Municipal publicara o Balango
Financeiro,bimestralmente.

CAPITULO IV
DO PROCESSO LEGISLATIVO
Art. 35. O processo legislativo compreende a elaboragao de:
| - emendas a Lei Orgéanica Municipal;

Il - leis complementares;



lll - leis ordinarias;
IV - decretos legislativos;
V - resolugdes.

Paragrafo unico. O quorum de aprovagao é de maioria simples, turno unico,
salvo quando expressamente definido de forma diversa nesta Lei Organica
Municipal.

Art. 36. Sao, ainda, entre outros, objeto de deliberagdes da Cémara Municipal
de Itajobi, na forma do Regimento Interno:

| - autorizacdes;
Il - indicacbes;

lll - requerimentos;

IV — mocgoes.

Art.37- A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
I- de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Legislativa;
ll- do Prefeito Municipal;

lll- de cidaddos, mediante iniciativa popular assinada, no minimo, por cinco por
cento dos eleitores do Municipio, registrado na ultima eleigdo, com dados dos
respectivos titulos de eleitores. (Redagdo dada pela emenda n° 02 de
06.11.2018)

Art.38- A proposta de Emenda a LOM, sera discutida e votada em dois turnos,
com intersticio minimo de dez dias, e considerada aprovada se obtiver, em
ambos, o voto favoravel de dois tercos dos membros da Camara Legislativa.



§1°- A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa Diretora da Camara
Legislativa, com o respectivo numero de ordem.

§2°- Nao sera objeto de deliberagdo a proposta de emenda que ferir principios
da Constituicao Federal.

§3°- A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada nao pode ser objeto de nova proposta na mesma sesséo
legislativa.

§4°- A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de intervengao
Estadual, estado de defesa e de sitio. (Redagdo dada pela emenda n°® 02 de
06.11.2018)

Art. 39. A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa
Diretora da Camara Municipal com o respectivo numero de ordem.

Art. 40. A iniciativa das leis municipais, salvo nos casos de competéncia
privativa, cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito ou ao eleitorado, que a
exercera subscrevendo- se por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do
Municipio.

Paragrafo unico. Nos projetos de lei de iniciativa do Prefeito este podera
requerer urgéncia e, neste caso, a Camara tera 45 dias para ultimar a decisao.
Se no prazo o projeto nao for votado ficara sobrestado qualquer outra votagéo
em plenario.

Art. 41. A matéria constante de projeto de lei rejeitada ou havida por
prejudicada, somente podera constituir objeto de novo projeto, na mesma
sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Camara Municipal.

Paragrafo Unico- Revogado. (Redacdo dada pela emenda n° 02 de
06.11.2018)

Art. 42. Os projetos de lei aprovados pela Camara Municipal de Itajobi serdo
enviados ao Prefeito que, aquiescendo, os sancionara.

§1°- Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a, total ou parcialmente, dentro de quinze
dias uteis, contados daquele em que o receber comunicando os motivos do
veto ao Presidente da Camara Municipal, dentro de quarenta e oito horas.



§2°- Vetado o projeto e devolvido a Cémara Municipal, sera ele apreciado,
dentro de trinta dias a contar de seu recebimento, em votacdo aberta, s6
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara
Municipal.

§3°- Aprovado ou rejeitado o veto, a Mesa enviara a Lei ao Prefeito para
promulgacéo.

§4°- O veto parcial somente abrangera texto integral do artigo, paragrafo, inciso
ou alinea.

§5°- A omissao do Prefeito, decorrido o prazo de que trata o § 1°, importa em
sancao tacita.

§6°- Nao sendo a lei promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito,
nos casos dos §§ 3° e 5° deste artigo, o Presidente da Camara a promulgara
em igual prazo e, se este ou esta ndo o fizer, cabera ao Vice Presidente fazé-
lo.

Art. 43. S30 aprovados por leis complementares:
| - Cddigo de Obras;

Il - Cédigo Tributario;

lll - Cédigo de Posturas;

IV - Plano Diretor;

V - Coédigo Ambiental;

VI - Estatuto do Servidor Publico.

§1°- Os projetos de lei constantes nos incisos deste artigo observardo os
seguintes procedimentos em suas tramitacgoes:

| -a divulgagcdo de seus conteudos, bem como da respectiva exposi¢do de
motivos, devera ser feita com a maior amplitude possivel, inclusive por meios
eletrénicos e audiéncias publicas, antes da discussdo de mérito;

Il — a aprovagao sera por maioria absoluta dos Vereadores.

§2°- Aplicam-se as demais normas do processo legislativo ordinario aos
procedimentos nao previstos neste artigo.

TiTULO IV
DO PODER EXECUTIVO



CAPITULO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 44. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios
ou equivalentes Municipais.

Art. 45. Em 1° de janeiro, o Prefeito e o Vice-Prefeito eleitos, tomardo posse
em sessao solene, apos a posse dos Vereadores e prestardo o seguinte
COMpPromisso:

“PROMETO CUMPRIR E FAZER CUMPRIR A LEI ORGANICA, A
CONSTITUIGAO ESTADUAL, A CONSTITUIGAO FEDERAL, AS LEIS DO
ESTADO, DA UNIAO E DO MUNICiPIO, PROMOVER O BEM COLETIVO E
EXERCER O MEU MANDATO VISANDO O BEM COMUM DOS CIDADAOS
ITAJOBIENSES”.

Paragrafo unico. Se o Prefeito ou o Vice-Prefeito ndo tomar posse, decorridos
dez dias da data fixada, salvo motivo de for¢a maior, o cargo sera declarado
vago.

Art. 46. O Vice-Prefeito exercera as funcbes de Prefeito nos casos de
impedimento deste, bem como as fungdes que lhe forem conferidas em lei
especifica e suceder-lhe-a em caso de vacancia.

§1°- O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que lhe forem conferidas em
lei,auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado.

§2°- O Vice-Prefeito substituira imediatamente o Prefeito, nos casos previstos
no art. 48.

Art. 47. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia
dos respectivos cargos, assumira o Poder Executivo o Presidente da Camara
Municipal.

CAPIiTULO Il
DAS LICENCAS

Art. 48. O Prefeito devera solicitar licenga a Camara Municipal de Itajobi, sob
pena de extingcdo de seu mandato, nos casos de:

| - tratamento de saude, por doenca devidamente comprovada;
Il - afastamento do Municipio por um periodo superior a quinze dias;

lll - viagens internacionais.



Paragrafo Unico- O Prefeito devera comunicar & Camara Municipal, sua
auséncia do estado, por oficio.

CAPITULO llI
DO SUBSIDIO

Art. 49. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos secretarios Municipais
serdo fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, observando-se os
limites estabelecidos na Constituicdo Federal do Brasil.

Paragrafo unico. O subsidio de que trata o caput deste artigo sera fixado em
parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria, obedecido,
em qualquer caso, o disposto na Constituicao Federal.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO
Art. 50. Compete, privativamente, ao Prefeito:
I- representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il - nomear e exonerar os secretarios municipais, os diretores de autarquias e
departamentos, além de titulares de instituicbes de que participe o Municipio,
majoritariamente, na forma da lei;

Il - elaborar o Plano Diretor;

IV -exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais ou equivalentes, a
direcdo da administragao publica municipal,;

V - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta lei;

VI - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

VII - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VIII - dispor sobre a organizagao e o funcionamento da administragao publica
municipal,na forma da lei;

IX - expor, por ocasidao da abertura da sessao legislativa anual, a situagao do
Municipio e os planos de governo;

X - prestar, por escrito, no prazo de 30(trinta dias), as informagdes solicitadas
pela Camara Municipal na forma do art. 21 desta Lei Orgéanica;



Xl -encaminhar aos o6rgdos competentes os planos de aplicagédo e as
prestacdes de contas exigidas em lei;

XIll - fazer publicar os atos oficiais;

XIll - enviar a Camara Municipal os projetos do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orgcamentarias e Orgamentos Anuais, previstos nesta Lei Organica;

XIV - convocar extraordinariamente a Camara Municipal;
XV - instituir servidées administrativas;

XVI - prestar, anualmente, ao Poder Legislativo, dentro de sessenta dias apés
a abertura do ano legislativo, as contas referentes ao exercicio anterior;

XVII - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagao
funcional dos servidores;

XVIIl - declarar a utilidade, a necessidade publica ou interesse social de bens
para fins de desapropriacao ou servidao administrativa;

XIX - expedir atos proprios de sua atividade administrativa;

XX -contratar a prestacdo de servicos e obras, observado o0 processo
licitatorio;

XXI- celebrar acordo, contrato, convénio e outros ajustes de interesse para o
Municipio. (Redagao dada pela emenda n° 02 de 06.11.2018)

XXII - contrair empréstimo, mediante autorizacao legislativa;
XXIII - prover os cargos em comissao do Poder Executivo, na forma da lei;

XXIV - colocar a disposi¢cao da Camara Municipal, até o dia vinte de cada més,
a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotagao orgamentaria;

XXV - resolver, sobre os requerimentos, reclamacodes e representacdes que lhe
forem dirigidos em matéria de competéncia do Executivo Municipal,

XXVI -revogar atos administrativos por razdes de interesse publico e anula-
los por vicio de legalidade, observado o processo legal;

XXVII -administrar os bens e as receitas publicas;

oo » . ros_do|
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XXVIII- autorizar o uso, por terceiros, de bens publicos municipais; (Redagao
dada pela emenda n°® 02 de 06.11.2018)

XXIX - promover o langamento, a fiscalizagao e a arrecadagao de tributos;

XXX - superintender a arrecadacgao dos tributos e pregos, bem como a guarda
e aplicagdo da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das
disponibilidades orgamentarias ou crédito votado pela Camara;

NV " ‘blicos._devid \a_utilizacio_de_bens.
: idad icipais. med o

XXXI- fixar tarifas ou pregos publicos, devidos pela utilizacdo de bens, servigos
e outras atividades municipais, conforme critério estabelecido na legislagéo
municipal; (Redagao dada pela emenda n° 02 de 06.11.2018)

XXXII - divulgar, até o ultimo dia do més subsequente ao da arrecadagao, os
montantes de cada um dos tributos arrecadados, os recursos recebidos, o0s
valores de origem tributaria entregues e a entregar e a expressao numérica dos
critérios de rateio;

XXXIII - aplicar multas e penalidades quando previstas em lei, regulamentos e
contratos, bem como revé-las quando impostas irregularmente;

XXXIV - solicitar o auxilio da for¢ga policial do Estado para garantir o
cumprimento de seus atos, bem como fazer uso da guarda municipal, quando
instituida, na forma de lei;

XXXV -organizar e manter o ensino publico municipal;

XXXVI -propor ao Poder Legislativo o arrendamento, o aforamento e a
alienacao dos bens municipais, bem como a aquisi¢do de outros;

XXXVII - propor a divisdao administrativa do Municipio, de acordo com a lei;
XXXIII - criar, através de lei, conselhos municipais;
XXXIX - colocar as contas anuais do Municipio a disposicao da populagao;

XL - elaborar e publicar os relatérios de gestao fiscal, observados os prazos e
as condigbes exigidas pela Lei Complementar Federal 101, de 04 de maio de
2000;

XLI - conceder, permitir ou autorizar a execucédo por terceiros, de obras e
servigos publicos observados a legislagao federal e a estadual sobre licitagdes;



XLII- realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com
membros da comunidade;

XLIII - autorizar a aquisicao ou compra de quaisquer bens pela Municipalidade,
observada a legislagéo federal sobre licitagdes;

XLIV -elaborar e aprovar projetos de construgado, edificagdes e planos de
loteamento, arruamento e zoneamento urbanos ou para fins urbanos;

XLV - decretar o estado de emergéncia ou de calamidade publica quando for
necessario, preservar ou restabelecer em locais determinados e restritos ao
Municipio a ordem publica ou a paz social;

XLVI - abrir créditos extraordinarios, admitidos somente para atender despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica ou
comocgao interna, por lei especifica;

XLVII- indicar servidores para frequentar os cursos de aperfeicoamento;

XLVIII- pleitear auxilio da Unido e do Estado ao Municipio, com entrega ao
orgao federal ou estadual competente, do plano de aplicagdo dos respectivos
creditos;

XLIX- aplicar a legislagdo especifica aos servidores contratados por tempo
determinado;

L- Revogado. (Redagéo dada pela emenda n° 02 de 06.11.2018)

Paragrafo unico. O Prefeito podera delegar ao Vice-Prefeito e aos Secretarios
Municipais fungbes administrativas que ndo sejam de sua exclusiva
competéncia.

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 51. Importam em responsabilidades os atos do Prefeito ou Vice-Prefeito
que atentem contra a Constituicado Estadual e Federal, especialmente o:

| - livre exercicio dos poderes constituidos;
Il - exercicio dos direitos individuais, politicos e sociais;

lll - probidade administrativa;



IV- cumprimento das leis e das decisdes judiciais;
V - repasse de duodécimo fora dos limites definidos na Constituicdo Federal,
VI - ndo envio do repasse de duodécimo até o dia vinte de cada més;

VII - envio do repasse do duodécimo a menor em relagcao a proporcgao fixada na
Lei Orcamentaria.

VIII- deixar de prestar, por escrito, no prazo de 30(trinta dias), as informacdes
solicitadas pela Camara Municipal,;

CAPIiTULO VI
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 52. Os Secretarios Municipais serdo remunerados exclusivamente por
subsidio fixado em parcela unica, definido em lei, vedado o acréscimo de
qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou
outra espécie remuneratéria, obedecido os limites fixados na Constituicdo
Federal do Brasil.

Art. 53. Compete ao Secretario Municipal, além de outras atribuicoes
estabelecidas em lei:

| -exercer a coordenagdo e supervisdo dos oOrgaos e entidades da
administragdo municipal na area de sua competéncia especifica;

Il - expedir instrugbes para execugao das leis, decretos e regulamentos;

lll - apresentar ao Prefeito relatorio mensal das atividades da Secretaria a seu
cargo;

IV -praticar os atos para os quais receber delegacdo de competéncia do
Prefeito;

V -comparecer, sempre que convocado, a Camara Municipal para prestar
informacdes ou esclarecimentos a respeito de assuntos compreendidos na
area da respectiva secretaria.

Art. 54. Serdo dispostas por lei a criagdo, estruturacdo e atribuicbes das
secretarias municipais.

Art. 55. Aplica-se aos titulares de autarquias e de instituicbes de que participe
o Municipio, o disposto neste capitulo, no que couber.



Art. 56. As funcbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
efetivos, e os cargos em comissao serdo preenchidos, preferencialmente, por
servidores de carreira nos percentuais definidos em lei.

CAPIiTULO VII
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

Art. 57. A Procuradoria-Geral do Municipio € a instituicdo que representa o
Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos da lei
complementar que dispuser sobre sua organizagdo e funcionamento, as
atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

§1°- A Procuradoria-Geral do Municipio tem por chefe o Procurador-Geral do
Municipio, de livre nomeagéao do Prefeito, escolhidos entre cidadaos de notavel
saber juridico e reputacao ilibada.

§2°- O ingresso nas classes iniciais das carreiras da instituicdo de que trata
este artigo far-se- 8 mediante concurso publico de provas ou de provas e
titulos.

CAPITULO VIII
DOS SUBPREFEITOS

Art. 58. Os Subprefeitos, em numero ndo superior a um por distrito, sao
delegados de confianga do Prefeito e por este, livremente nomeados e
exonerados.

Art. 59. Compete aos Subprefeitos nos limites do distrito correspondente:

| - executar e fazer cumprir as leis e regulamentos vigentes, bem como, de
acordo com as instrucdes recebidas do Prefeito, os demais atos por este
expedidos;

Il - fiscalizar os servigos distritais;

lll -atender as reclamagdes dos municipes e encaminha-las ao Prefeito
quando se tratar de matéria estranha as suas atribui¢des, comunicando aos
interessados a decisao proferida;

IV - solicitar ao Prefeito as providéncias necessarias ao distrito;
V - prestar contas ao Prefeito, mensalmente ou quando for solicitado.

Art. 60. As fungdes de Subprefeito serdo remuneradas nos termos da lei que
regulamentara a fungao.



CAPITULO IX
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 61. O Municipio de Itajobi devera constituir Guarda Municipal, for¢a auxiliar
destinada a protecdo de seus bens, servigos e instalagcdes, nos termos de lei
complementar.

§1°- A lei complementar de criagdo da Guarda Municipal de Itajobi dispora
sobre o acesso aos direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com
base na hierarquia e disciplina.

§2°- A investidura nos cargos da Guarda Municipal far-se-a mediante concurso
publico de provas ou provas e titulos.

CAPITULO X
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 62. Os conselhos municipais sdo o6rgdos comunitarios que tém por
finalidade auxiliar a administragdo na orientacéo, planejamento, interpretacéo e
julgamento de matéria de sua competéncia.

Art. 63. A lei que criar os conselhos municipais especificara sua organizagao,
atribuicbes,composicao, funcionamento, forma de nomeacdo de titular e
suplente, bem como o prazo de duragcdo do mandato.

Art. 64. Os conselhos municipais serdo compostos por membros indicados
pelo Poder Executivo, entidades publicas, classistas e da sociedade civil
organizada.

TiTULO V
DA TRIBUTAGAO E DOS ORGAMENTOS
CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SEGAO|
DOS PRINCIPIOS GERAIS
Art. 65. O Municipio de Itajobi podera instituir os seguintes tributos:

| - impostos;



Il -taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo efetiva
ou potencial dos servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposicao;

lll - contribuicdo de melhoria decorrente de obras publicas;
IV - contribuigdo de iluminacao publica.

§1°- Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo
graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, respeitando-
se os direitos individuais, o patriménio, os rendimentos e as atividades
econdmicas do contribuinte.

§2°- As taxas nao poderao ter bases de calculos préprias de imposto.

§3°- A legislagdo municipal, sobre matéria tributaria, respeitara as disposicoes
da lei complementar federal acerca de:

| - conflito de competéncias;
Il - regulamentacéao as limitagdes constitucionais do poder de tributar;
lll - normas gerais sobre:

a)- definicao de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de
calculos e contribuintes de impostos;

b)- obrigacéo, langamento, crédito, prescricdo e decadéncia tributaria;

c)- o adequado tratamento tributario ao ato cooperativo das sociedades
cooperativas;

§4°- O Municipio de Itajobi podera instituir contribuicdo para custeio de sistema
de previdéncia e assisténcia social, cobrada de seus servidores, em beneficio
destes.

§5°- As taxas cobradas nas inscrigdes de concursos publicos serdo recolhidas
aos cofres publicos municipais.

SECAO I
DAS LIMITAGOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 66. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é
vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelecga;



Il -instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situacao equivalente, sendo proibida qualquer distingdo em razado de ocupagao
profissional ou fungéo por ele exercida, independente da denominagao juridica,
dos rendimentos, titulos ou direitos;

Il - cobrar tributos:

a)- em relagao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei
que os houver instituido ou aumentados;

b)- no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que o
instituiu ou aumentou;

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V- estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizagcdo de vias
conservadas pelo Municipio;

VI- instituir imposto sobre:
a)- patrimdnio, renda ou servigo do Estado ou Uniao;
b)- templos de qualquer culto;

c)- patrimbénio, receita ou servigos de partidos politicos, inclusive suas
fundacgdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de
educacgao e assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da
lei;

d)- livros, jornais e periodicos;

VII- estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza,
em razao de sua procedéncia ou destino;

§1°- A vedacdo do inciso VI, alinea “a”, é extensiva as autarquias e as
fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, no que se refere ao
patrimdnio, a renda e aos servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou
dela decorrentes.
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§2°- As vedacgdes do inciso VI, alinea “a@”, e a do paragrafo anterior ndo se
aplicam ao patriménio, a renda e aos servigos relacionados com exploragao de
atividades econémicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos
privados ou que haja contra prestagdo ou pagamento de pregos ou tarifas pelo
usuario, nem exonera o promitente comprador da obrigacdo de pagar imposto
relativo ao bem imével.



§3°- As vedacgdes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c”’, compreendem
somente o patrimonio, a receitas e os servigos relacionados com as finalidades
essenciais das entidades nelas mencionadas.

§4°- A lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos que incidam sobre as mercadorias e servicos.

§5°- Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria s6 podera ser procedida através de lei municipal especifica.

SECAO Il
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO
Art. 67. Compete ao Municipio instituir impostos sobre:
| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissé&o intervivos a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis,
por natureza ou acessao fisica e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de
garantia, bem como cessé&o de direitos e sua aquisi¢ao;

lll -servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do
Estado, definidos em lei complementar federal.

§1°- O imposto previsto no inciso | devera ser progressivo e ter aliquotas
diferentes de acordo com a localizacdo e o uso do imdvel, nos termos do
Cddigo Tributario Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fungéo
social da propriedade.

§2°- O imposto previsto no inciso l:

a)-ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a
transmissao de bens e direitos decorrentes de fungao, incorporacio, cessao ou
extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante
do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens
imoéveis ou arrendamento mercantil;

b)- compete ao Municipio da situagao do bem.

§3°- A aliquota do imposto previsto no inciso Ill ndo podera ultrapassar o limite
fixado em lei complementar federal.

SEGCAO IV
DA REPARTIGAO DAS RECEITAS



Art. 68. Pertence ao Municipio, nos termos definidos pela Constituicdo Federal:

| - o produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre renda e proventos de
qualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer
titulo, por ele, suas autarquias e pelas fundagdes que instituir ou mantiver;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadacao de impostos da Unidao sobre
a propriedade territorial rural, relativamente aos imdveis nele situados, cabendo
a totalidade do imposto quando fiscalizado e cobrado pelo proprio municipio;

lll - cinquenta por cento do produto da arrecadacéo de impostos do Estado
sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto da arrecadacédo do
imposto do Estado sobre operagdes relativas a circulacdo de mercadorias e
sobre prestacdo de servicos de transporte interestadual e intermunicipal de
comunicagao - ICMS, na forma dos paragrafos seguintes:

Art. 69. A Unido entregara ao Municipio sua parcela correspondente sobre o
produto da arrecadacao dos impostos sobre renda e proventos de qualquer
natureza e sobre os produtos industrializados, conforme definido na
Constituicao Federal, através do Fundo de Participagcao dos Municipios — FPM,
em transferéncias mensais, na propor¢cao do indice apurado pelo Tribunal de
Contas da Unido - TCU.

Art. 70. O Estado repassara ao Municipio a sua parcela dos vinte e cinco por
cento relativos aos dez por cento que a Unido |he entregar do produto da
arrecadacao do imposto sobre produtos industrializados, conforme Constituicao
Federal.

Art. 71. E vedada a retengéo ou qualquer restrigdo a entrega e ao emprego dos
recursos repassados ao Municipio previstos neste Capitulo, neles
compreendidos os adicionais e acréscimos relativos a impostos.

Art. 72. O Municipio devera efetuar cobranga judicial, sob pena de
responsabilidade, dos devedores municipais langcados em divida ativa por mais
de cento e oitenta dias.

CAPITULO II
DOS ORCAMENTOS
Art. 73. As Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal estabelecerao:

| - o plano plurianual;



Il - as diretrizes orgcamentarias;
lll - os orgamentos anuais.

§1°- A lei que institui o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e
metas da administragao publica municipal para as despesas de capital e outras
dela decorrentes e para as relativas aos programas de duragao continuada.

§2°- A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragcdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequente, bem como orientara a elaboracdo da lei
orgcamentaria anual e dispora sobre as alteragdes na legislacao tributaria.

§3°- O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério da execucédo orcamentaria.

§4°- Os planos e programas sao elaborados em consonancia com o plano
plurianual e apreciados pelo Poder Legislativo Municipal.

§5°- A Lei Orgamentaria Anual de Itajobi compreendera:

| - 0 orgcamento fiscal referente aos poderes do Municipio, 6érgados e entidades
da administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal.

Il - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente,detenha a maioria do capital social com direito a voto;

lll - 0 orgamento da seguridade social.

§6°. O Projeto de Lei Orgamentaria sera acompanhado de demonstrativo do
efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes, anistias,
remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia.

§7°. A Lei Orcamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previséo da
receita e afixacdo da despesa, nao se incluindo na proibicdo a autorizagao para
abertura de créditos suplementares,inclusive por antecipagcdo da receita, nos
termos da lei.

Art. 74. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do
Projeto de lei Orgamentaria Anual, ficarem sem despesas correspondentes
poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizagéo legislativa.

Art. 75. As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos
modificativos somente podem ser aprovadas caso sejam compativeis com o



plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias, e indiquem os recursos
necessarios.

Art. 76- E vedado:
| - inicio de programas e projetos n&o incluidos na Lei Orgcamentaria Anual;

Il - realizacdo de despesas ou assungéo de obrigagdes diretas que excedam os
créditos orcamentarios ou adicionais;

lll - realizacao de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas
de capital,ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais, com finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria
absoluta;

IV - vinculacdo de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despesa, ressalvada a
destinacdo de recursos para as acdes e servicos publicos de saude, para
manutencdo e desenvolvimento do ensino e para realizacao de atividades da
administracao tributaria e a prestacao de garantias as operagdes de crédito por
antecipacao de receita;

V -abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizacao
legislativa e sem indicag&o dos recursos correspondentes;

VI - concessao ou utilizacao de créditos ilimitados;

VII - utilizagdo, sem autorizacado legislativa especifica, de recursos do Municipio
para suprir a necessidade ou cobrir déficit de empresas ou qualquer entidade
de que o Municipio participe;

VIl -instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagao
legislativa;

IX -transposi¢cdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de uma
categoria de programacéao para outra, ou de um 6rgao para outro, sem prévia
autorizagdo legislativa.

§1° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que
autorize a inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.

§2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for
promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,



reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orgcamento do
exercicio financeiro subsequente.

Art. 77. A despesa com pessoal ativo e inativo ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar federal.

Paragrafo unico. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao, a criagao de cargos ou alteragcao de estrutura de carreira, bem
como a admissado de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da
administracao direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, s6 poderéao ser feitas se houver:

| -prévia dotacdo orgcamentaria suficiente para atender as proje¢cdes de
despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgcamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 78. Os projetos de lei sobre plano plurianual, diretrizes orgamentarias e
orcamentos anuais serdo enviados pelo Prefeito ao Poder Legislativo nos
seguintes prazos:

| - o Projeto de Lei do Plano Plurianual até o dia 31 de agosto do primeiro ano
do mandato;

Il - o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias até o dia 30 de abril de cada
ano;

lll - o Projeto de Lei Orgamentaria até o dia 30 de setembro de cada ano.

Art. 79. Os projetos de lei de que trata o artigo anterior, apds tramitagdo no
Poder Legislativo, deverao ser encaminhados ao Poder Executivo para sancao
nos seguintes prazos:

I -0 Projeto de Lei do Plano Plurianual até o encerramento da sessao
legislativa;

Il - 0 Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias até o encerramento do primeiro
periodo da sesséo legislativa;

lll - o Projeto de Lei Orgamentaria até o encerramento da sesséo legislativa.

Art. 80. Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias e
do orcamento anual serao debatidos com a sociedade durante seus processos
de elaboracéao e de discussao.



Paragrafo unico. O Poder Executivo e Legislativo dardo ampla divulgagéo aos
projetos de que trata este artigo, inclusive por meios eletrénicos, viabilizando a
realizacdo de audiéncias publicas e o recebimento de sugestbes pela
sociedade.

TiTULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO |
DA ORDEM ECONOMICA
SEGAO|
PRINCIPIOS GERAIS DA ORDEM ECONOMICA

Art. 81. O Municipio de ltajobi atuara para que a ordem econdémica e social
seja fundada na valorizag&o do trabalho humano e na livre iniciativa, tendo por
fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justi¢ca social,
observados os seguintes principios:

| - autonomia municipal,

Il - propriedade privada;

lll - fungao social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

VII - redugéo das desigualdades sociais;
VIII - busca do pleno emprego;

IX -incentivo ao investimento e a fixacdo de atividades econdmicas no
Municipio,objetivando desenvolver suas potencialidades.

Paragrafo unico. Os incentivos consistirdo em simplificacédo e redugao das
obrigagdes administrativas, tributarias e crediticias, sendo concedidos
preferencialmente as:

| - formas associativas e cooperativas;

Il - empresas que estabelecerem participacado dos trabalhadores nos lucros de
sua gestao;



lll - empresas de pequeno porte e microempresas.

Art. 82. A exploracado direta da atividade econdmica pelo Municipio s6 sera
permitida em caso de relevante interesse publico, na forma da lei
complementar que, dentre outras, especificara as seguintes exigéncias para as
empresas publicas e sociedades de economia mista ou entidades que criar ou
mantiver:

| -regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigagdes
trabalhistas e tributarias;

Il - proibigao de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado.

Art. 83. A prestacdo de servigcos publicos pelo Municipio, diretamente ou
mediante o regimede concessao ou permissao, sera regulamentada em lei
complementar que assegurara:

| - exigéncia da licitacdo, em todos os casos, exceto os dispensaveis nos
termos da lei federal;

Il -definicdo do carater especial dos contratos de concessao ou permissao,
casos de prorrogagao, condigdes de caducidade, forma de fiscalizagdo e
rescisao;

lll - direitos dos usuarios;

IV - politica tarifaria;

V - obrigacédo de manter o servigo adequado;

VI - revisao periddica dos contratos de concessao de servigos e bens publicos.

Art. 84. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econdmico.

SEGAO I
DA POLITICA URBANA E HABITACIONAL

Art. 85. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal,obedecera as diretrizes estabelecidas pela Constituicdo Federal do
Brasil, pela Lei 10.257,de 10 de junho de 2001 — Estatuto das Cidades, e pelo
Plano Diretor.

Art. 86. A politica urbana tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento
das fungdes sociais da cidade e da propriedade urbana, mediante as seguintes
diretrizes gerais:



| — garantia do direito a uma cidade sustentavel, entendido como o direito a
terra urbana, a moradia, ao saneamento ambiental, a infraestrutura urbana, ao
transporte, aos servigos publicos, ao trabalho e ao lazer, para as presentes e
futuras geracgoes;

Il —gestdo democratica por meio da participacdo da populacdo e de
associagdes representativas dos varios segmentos da comunidade na
formulacao, execugdo e acompanhamento de planos, programas e projetos de
desenvolvimento urbano;

lll — cooperagao entre os governos, a iniciativa privada e os demais setores da
sociedade no processo de urbanizagdo, em atendimento ao interesse social;

IV — planejamento do desenvolvimento da cidade, da distribuicdo espacial da
populagdo e das atividades econdmicas do Municipio e do territério sob sua
area de influéncia, de modo a evitar e corrigir as distor¢ées do crescimento
urbano e seus efeitos negativos sobre o meio ambiente;

V - oferta de equipamentos urbanos e comunitarios, transporte e servigos
publicos adequados aos interesses e necessidades da populagdo e as
caracteristicas locais;

VI — ordenacéo e controle do uso do solo, de forma a evitar a (0):
a)- utilizagdo inadequada de imoveis urbanos;
b)- proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes;

c)- parcelamento do solo, edificagdo ou uso excessivo, ou inadequado em
relagao a infraestrutura urbana;

d)- instalagcdo de empreendimentos ou atividades que possam funcionar como
polos geradores de trafego, sem previsao de infraestrutura correspondente;

e)- retencao especulativa de imével urbano, que resulte na sua subutilizagéo ou
nao utilizacao;

f)- deterioracao das areas urbanizadas;
d)- poluicdo e degradagao ambiental;

VIl —integracdo e complementaridade entre as atividades urbanas e rurais,
tendo em vista o desenvolvimento sécio econdmico do Municipio e do territério
sob sua area de influéncia;



VIll — adogdo de padrdes de producdo e consumo de bens e servicos e de
expansao urbana compativeis com os limites da sustentabilidade ambiental,
social e econdmica do Municipio e do territorio sob sua area de influéncia;

IX —justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de
urbanizagao;

X — adequacao dos instrumentos de politica econdmica, tributaria e financeira e
dos gastos publicos aos objetivos do desenvolvimento urbano, de modo a
privilegiar os investimentos geradores de bem-estar geral e a fruicdo dos bens
pelos diferentes segmentos sociais;

Xl — recuperagao dos investimentos do Poder Publico de que tenha resultado a
valorizacado de imdveis urbanos;

Xll - protecdo, preservagcdo e recuperagdao do meio ambiente natural e
construido, do patriménio cultural, histérico, artistico, paisagistico e
arqueoldgico;

Xlll — audiéncia do Poder Publico municipal e da populagao interessada nos
processos de implantacdo de empreendimentos ou atividades com efeitos
potencialmente negativos sobre o meio ambiente natural ou construido,
conforto e seguranga da populagao;

XIV - regularizagao fundiaria e urbanizagao de areas ocupadas por populagao
de baixa renda mediante o estabelecimento de normas especiais de
urbanizagao, uso e ocupacgao do solo e edificacdo, considerando a situagao
sdcia econbmica da populacédo e as normas ambientais;

XV - simplificagdo da legislacdo de parcelamento, uso e ocupag¢do do solo e
das normas edilicias, com vistas a permitir a reducdo dos custos e 0 aumento
da oferta dos lotes e unidades habitacionais;

XVI - isonomia de condi¢des para os agentes publicos e privados na promogao
de empreendimentos e atividades relativas ao processo de urbanizacio,
atendendo o interesse social.

Paragrafo unico. A implantagdo de loteamento urbano ou sua expansao
dependera de lei especifica, aprovada pela Camara Municipal para cada
loteamento ou expansao proposto ao Executivo.

Art. 87. O Plano Diretor aprovado pela Camara Municipal € o instrumento
basico da politica urbana.



Art. 88. A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atende as
exigéncias fundamentais de ordenagao da cidade expressa no Plano Diretor.

Art. 89. Os imdveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com
prévia e justa indenizacdo em dinheiro, salvo nos casos do inciso Il do
paragrafo seguinte.

Paragrafo unico. O proprietario do solo incluido no Plano Diretor, com area
nao edificada,ndo utilizada ou subutilizada, nos termos da lei federal, devera
promover seu adequado aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsoria;

Il -imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, progressivo no
tempo;

lll - desapropriagédo, com justa indenizagao.

Art. 90. Compete, também ao Municipio, promover programas de moradias
populares e melhoria de condicbes habitacionais, de saneamento basico,
devendo para tal:

I -incentivar a criagcdo de cooperativas habitacionais ou modalidades
alternativas, através de 6rgao municipal,

Il - prever dotacdo orcamentaria;

lll -apoiar o desenvolvimento ou a pesquisa de materiais e sistemas de
construcao alternativos, visando a reduc¢ao dos custos de construgao;

IV - fiscalizar a qualidade técnica da construg¢ao, sob pena de responsabilidade.
SECAO llI
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art. 91. O Municipio estabelecera, nos limites de sua competéncia, politica
agricola, visando assisténcia aos trabalhadores rurais e as suas organizagdes,
fixada a partir de planos plurianuais de desenvolvimento e que contemple:

| - apoio ao cooperativismo e associativismo;
Il - habitacado, educacao e saude;

lll - utilizagdo adequada dos recursos naturais disponiveis e preservacdo do
meio ambiente;



IV -assisténcia técnica e extensao rural, através de orgaos proprios ou
mediante convénio;

V - incentivo a pesquisa;
VI - programas de eletrificacao, telefonia e irrigacao;

VIl -execugdo de programas integrados de conservagdao de solo,
reflorestamento e aproveitamento de recursos hidricos;

VIII - incentivo a agroindustria;
IX - incentivo a programas de aproveitamento de residuos orgénicos;
X - rede viaria adequada;
Xl - construgao de instalacbes comunitarias de armazenamento da produgao.
CAPIiTULO Il
DA ORDEM SOCIAL
SEGAO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 92. A ordem social tem como base o primado no trabalho e como objetivo
0 bem- estar e a justiga social.

SECAO I
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 93. A seguridade social compreende um conjunto integrado de agdes de
iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os
direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Art. 94. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma
direta e indireta, nos termos da lei e mediante recursos provenientes do
Orcamento do Municipio, do Estado, da Unido e de outras fontes.

SECAO Il
DA SAUDE

Art. 95. A saude constitui servico publico essencial e compreende acgdes
prioritarias do poder publico, sendo direito de todos, devendo o Municipio, com
recursos da Seguridade Social e com auxilio do Estado e da Uni&o, integrar-
se ao Sistema Unico de Saude, cujas acdes e servigos publicos na sua



circunscrigao territorial, sdo por ele dirigidos, com fundamento nas seguintes
diretrizes:

I - atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servigos emergenciais;

Il - participagdo da comunidade, através do Conselho Municipal de Saude
criado em lei, que definira sua organizagao, controle e gestao;

. -descentralizagdo do servigo, visando o atendimento médico-
odontoldgico as areas urbanas e rurais.

Art. 96. O conjunto dos recursos destinados as agdes e servigos de saude no
Municipio constituira o Fundo Municipal de Saude, regulamentado em lei.

Paragrafo unico. O Municipio aplicara 15% (quinze por cento) da receita
resultante de impostos, compreendida aquela proveniente de transferéncias, na
manutengao e desenvolvimento da saude.

Art. 97. As instituicbes privadas poderao participar de forma complementar, do
servico municipal de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de
direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas, sem
fins lucrativos.

Art. 98. O Municipio podera, através de lei, constituir entidades intermunicipais
mediante consorcios e estabelecer convénios para a implantacédo da politica de
saude e assisténcia social.

Art. 99. Ao Sistema Municipal de Saude, compete, além de outras atribui¢des,
nos termos da lei:

| - planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as agdes e 0s servigos
de saude,em articulagdo com os Sistemas Federal e Estadual de Saude;

Il -participar da fiscalizacdo dos servicos prestados e das condigdes
ambientais de trabalho dos profissionais envolvidos;

lll - participar da formulacido e execugdo de normas de protecdo ao meio
ambiente e saneamento basico;

IV - participar na execucgao de acdes e servicos de:
a)- vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
b)- alimentac&o e nutri¢ao;

c)- vigilancia e controle das zoonoses;



d)- combate, através de campanhas educacionais, ao uso de substancias que
criem dependéncia fisica e psiquica,;

V - autorizar a instalacao e funcionamento de servigos privados de saude;

VI - propiciar recursos visando a educacido sexual e os meios cientificos que
assegurem o direito ao planejamento familiar, de acordo com livre deciséo
familiar;

VIl - ordenar a formacéo de recursos humanos na area do Sistema Municipal
de Saude;

VIl -planejar, organizar e executar as agdes de zoonoses no ambito do
municipio.

SECAO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 100. O Municipio prestara assisténcia social a quem dela necessitar dentro
de suas possibilidades financeiras, objetivando a:

| - protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e ao idoso;

Il - habilitacdo e reabilitacdo dos portadores de deficiéncia e a promogao de
sua reintegracdo a vida comunitaria e ao mercado de trabalho.

Art. 101. As acbes municipais na area de assisténcia social serdo realizadas
com recursos do orgamento municipal, da seguridade social e de outras fontes,
executadas em parceria com estado e a unido, obedecendo a seguinte diretriz:

| - participagdo da populagdo por meio de organizagdes representativas, na
formulagao das politicas e no controle das acdes, em todos os niveis.

SECAO V
DA EDUCAGAO

Art. 102. A educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando o pleno
desenvolvimento da pessoa,seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho e ainda:

| - erradicacdo do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;

lll - melhoria da qualidade do ensino;



IV - promogao humanistica, cientifica e tecnoldgica.

Art. 103. O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e na
educacao infantil.

Paragrafo unico. O municipio buscara estabelecer convénios com o Estado e
com a Unido para a oferta de vagas nos demais niveis de ensino, inclusive
escolas técnicas, podendo também oferta-los diretamente e com recursos
proprios.

Art. 104. A educacao especial sera promovida pelo Municipio.

Art. 105. O Ensino fundamental € obrigatorio, gratuito e com oferta segurada
para todos os que a ele nao tiveram acesso na idade propria.

Art. 106. O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico subjetivo. O
nao oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

Art. 107. Fica garantido ao magistério publico municipal plano de carreira,
incluido no quadro unico dos servidores publicos municipais.

Art. 108. O Municipio de Itajobi oferecera aos educando, prioritariamente do
ensino fundamental e educacéao infantil, programas suplementares de material
didatico- escolar,alimentacao, transporte e assisténcia a saude.

Paragrafo Unico- oferecer transporte gratuito aos alunos de primeiro e
segundo graus e de outros niveis de ensino, dentro de suas possibilidades
financeiras, inclusive o de nivel superior, para frequéncias a estabelecimentos
situados fora do Municipio, desde que em cursos nao oferecidos pelo sistema
Municipal de Ensino.

Art. 109. Os recursos municipais serao destinados as escolas publicas,
podendo ser dirigidos as escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas
que comprovem finalidade nao lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educacao.

Paragrafo unico. Os recursos municipais de que trata este artigo poderao ser
destinados as escolas privadas, mediante bolsas de estudos, quando nao
houver vagas suficientes na rede publica, ficando o Poder Publico obrigado a
investir prioritariamente na expansao de sua Rede na Municipalidade.

Art. 110. O Municipio aplicara 25% (vinte e cinco por cento) da receita
resultante de impostos, compreendida aquela proveniente de transferéncias, na
manutencao e desenvolvimento do ensino municipal.



Art. 111. Anualmente, o Municipio publicara relatorio da execugéo financeira da
despesa em educacgao, discriminando os gastos mensais.

Art. 112. E assegurado aos pais, professores, alunos e servidores o direito de
se organizarem em todos os estabelecimentos municipais de ensino, através
de associagdes e grémios.

Art. 113. As escolas municipais terao seus dirigentes nomeados pelo Executivo
Municipal, nos termos que dispde o Estatuto do Magistério Municipal.

SEGAO VI
DA CULTURA, DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 114. O Municipio apoiara e incentivara a difusdo das manifestacbes
culturais e artisticas, prioritariamente as ligadas diretamente a sua comunidade
e a sua historia.

Paragrafo unico. O Municipio instituira, por lei, érgaos destinados a realizagao
de atividades de carater cultural e artistico.

Art. 115. O Municipio mantera cadastro atualizado do patriménio historico e do
acervo cultural publico e privado.

Paragrafo unico. O Municipio preservara de modo especial, os documentos,
as obras e os prédios de valor histérico e artistico.

Art. 116. O Municipio criara o Centro Cultural Municipal, compreendendo Casa
da Cultura, Centro de Convengdes e Museu Municipal, que abrigardo os
documentos e objetos importantes para preservagao da memaoria municipal.

Art. 117. E dever do Municipio fomentar e incentivar o desporto, o lazer e a
recreagao, como direito de todos, mediante:

| - promocao prioritaria do desporto educacional;

Il -dotagdo de instalagdes esportivas e recreativas para suas instituicdes
escolares;

lll - garantia de condi¢cdes para a pratica de educagao fisica, de lazer e de
esporte ao portador de necessidades especiais;

IV - tratamento diferenciado para o desporto nao profissional, mediante auxilio
financeiro e criagdo de 6rgao municipal que coordene as atividades com a
participagcédo de entidades comunitarias legalmente constituidas;

V - O Poder Publico incentivara o lazer, como forma de promocéao social.



SECAO VI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 118. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial a qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as geragdes
presentes e futuras.

Paragrafo unico. Para assegurar a efetividade deste direito, o Municipio
desenvolvera acdo permanente de protecido, restauracdo e fiscalizagdo no
meio ambiente,incumbindo-se primordialmente de:

| - cadastrar, fiscalizar e manter as areas de preservagao permanente e de
dominio publico,declaradas pelo Municipio, por lei, impedindo sua utilizagdo
predatdria e promovendo seu reflorestamento ecolégico;

Il - adotar normas e critérios técnicos para a arborizagao, remocéo e poda de
arvores;

lll - combater a destruicao da vegetagao natural, de preservagdo permanente,
ao longo de qualquer curso d’agua e lagos, nos topos de morros, montes,
montanhas, rodovias, prevenindo e controlando a polui¢ao e a eroséao;

IV -controlar as queimadas, responsabilizando o infrator por suas
consequéncias;

V -incentivar e auxiliar tecnicamente movimentos comunitarios e entidades de
carater cultural, cientifico e educacional, com finalidades ecologicas, na forma
da lei;

VI - promover a educacdo ambiental e a conscientizacdo publica para a
protecao do meio ambiente;

VII - exigir estudo de impacto ambiental, com alternativas de localizagao, para a
operacao de obras ou atividades publicas ou privadas que possa causar
degradacgao ou transformagéao no meio ambiente, dando a este a indispensavel
publicidade;

VIl - reflorestar a faixa de dominio das estradas municipais e dos cursos
d’agua, bem como arborizar logradouros publicos;

IX - incentivar o aproveitamento de energia alternativa nao poluidora;



X - proteger a flora, a fauna e a paisagem natural vedada as praticas que
coloquem em risco sua fungdo ecoldgica e paisagistica e que provoquem
extincao de espécies ou submetam os animais a crueldade;

Xl - definir critérios ecolégicos em todos os niveis de planejamento politico,
social e econdémico;

Xl -implementar técnicas que visem o aproveitamento do lixo urbano e
hospitalar;

XIll - exigir das entidades publicas ou privadas, causadoras de poluigao, o
implemento de mecanismos técnicos capazes de evitar a degradacdo da
qualidade ambiental.

Art. 119. Aquele que explorar recursos minerais, inclusive de extracdo de areia,
cascalho ou pedras, fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de
acordo com a solugao exigida pelo 6rgao competente.

Art. 120. A lei dispora sobre a organizagdo do sistema municipal de protegao
ambiental, que tera atribuicbes na elaboracdo, implementagcdo, execucio e
controle da politica do meio ambiente do Municipio, definindo a participacao de
entidades, associag¢des ecoldgicas e a integragdo com outros 6rgaos.

Art. 121. O Municipio implementara programa proprio de produgcdo de mudas
de espécies nativas da regidao, com a finalidade de preservagcédo e do
reflorestamento de areas degradadas.

Art. 122. O Poder Publico, com a participacdo da sociedade e das
comunidades diretamente atingidas, estabelecera locais adequados a
construcao de aterros sanitarios.

SEGAO VI
DA FAMILIA, DA CRIANGCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO
Art. 123. A familia, base da sociedade, tem especial protecdo do Estado.

Art. 124. O Municipio dispensara, juntamente com a sociedade, protegao
especial a familia,proporcionando assisténcia a maternidade, a infancia, ao
adolescente e ao idoso, podendo,para este fim, realizar convénios com
entidades assistenciais, comunitarias e particulares.

Art. 125. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianga e
ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacao, a educacéo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade,



ao respeito, &agragrave; liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além
de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagéo, exploragéo,
violéncia, crueldade e opressao.

Art. 126. O municipio instituira programas de prevencdo e atendimento
especializado para os portadores de necessidades especiais, bem como de
integracdo social do adolescente portador de necessidades especiais,
mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia, e a facilitacdo do
acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminacdo de preconceitos e
obstaculos arquiteténicos.

SECAO IX
DO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Art. 127. O Municipio prestara dentro de suas possibilidades financeiras,
assisténcia social, educacional e a saude dos portadores de necessidades
especiais, visando a sua integracdo social e profissionalizagdo por meio de
seus Orgaos proprios ou em convénios com o Estado ou instituicbes privadas
através de:

| - estabelecimento de normas para a constru¢ao e adaptacéo dos logradouros
publicos e dos veiculos de transporte coletivo;

Il - garantia de ensino especial em érgédos municipais ou conveniados.
SEGAO X
DA PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPAL

Art. 128. Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio, incluidas
suas autarquias e fundagdes, sdo assegurados, regime de previdéncia
conforme ditames da Constituicdo Federal do Brasil.

Paragrafo unico.Os servidores nao efetivos serdo, obrigatoriamente,
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

TiTULO VI
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS



Art. 129. A administragao publica municipal direta e indireta de qualquer dos
poderes obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - 0s cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros,
na forma da lei;

Il -a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagéo prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, nas formas previstas em lei,
ressalvadas as nomeacgodes para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao;

lll -0 prazo de validade do concurso sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV -durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagéo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, sera
convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou
emprego, na carreira;

V -as fungdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condicbes e percentuais minimos previstos
em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento;

VI - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para pessoas
portadoras de necessidades especiais e definira os critérios de sua admissao;

VIl -a lei estabelecera os casos de contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico;

VIl — A remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e
empregos publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos
membros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato
eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou espécie
remuneratdria, percebidas cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio
mensal do Prefeito Municipal.



IX - a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do
artigo 39 da Constituicdo Federal, somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;

X -o0s vencimentos dos cargos do Poder Legislativo nao poderao ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xl -é vedada a vinculagdo ou equiparagcdo de quaisquer espécies
remuneratoérias para o efeito de remuneragao de pessoal do servigo publico;

Xll -os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serao
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

Xlll -0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos s&o irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV do artigo
37 e nos artigos 39, § 4°,150, II, 153, Ill e 153, § 2°, |, todos da Constituicdo
Federal do Brasil;

XIV - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso Xl, do artigo 37 da Constituicao Federal,

XV - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrangem
autarquias,fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias e,sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico;

XVI -nenhum servidor sera designado para fungdes n&o constantes das
atribuidas no cargo que ocupa, a ndo ser em substituicdo e, se acumulada,
com gratificagéao prevista em lei;

XVII -a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de
suas areas de competéncia e circunscricdo, precedéncia sobre os demais
setores administrativos, na forma da lei;

XVIII - ressalvados os casos determinados na legislacao federal especifica, as
obras,servigcos, compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de
licitagcao publica que assegure igualdade de condi¢bes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigagcdes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual somente permitira as
exigéncias de qualificagdo técnica e econbmica indispensavel a garantia do
cumprimento das obrigagdes.



§1° A n&o observancia do disposto nos incisos Il e lll, implicara em nulidade do
ato e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§2° A lei disciplinara as formas de participacédo do usuario na administragéo
publica direta e indireta, regulando especialmente:

| -as reclamacgdes relativas a prestagdo dos servigos publicos em geral,
asseguradas a manutencdo de servigos de atendimento ao usuario e a
avaliagao periddica, externa e interna, da qualidade dos servigos;

Il -0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre
atos de governo,observado o disposto no artigo 5°, X e XXXIll, da Constituigdo
Federal do Brasil;

lll - a disciplina da representagao contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo,emprego ou fungédo da administragéao publica.

§3° Os atos de improbidade administrativa importardo na suspensdo dos
direitos politicos, na perda da funcao publica, na indisponibilidade dos bens e
no ressarcimento ao erario, na forma e gradagao prevista na legislagéo federal,
sem prejuizo da agao penal cabivel.

§4° O Municipio de Itajobi e os prestadores de servigos publicos municipais
responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de
dolo ou culpa.

§5° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos
orgaos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela
nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Art. 130. Ao servidor publico municipal, em exercicio de mandato
eletivo aplicam-se as seguintes disposi¢des:

| - tratando-se de mandato eletivo, estadual ou federal, ficara afastado de seu
cargo,emprego ou fungao;

Il -investido no mandato de Prefeito ou Vice-Prefeito, sera afastado do cargo,
emprego ou fung¢do, sendo-lhe facultado optar pela remuneragéo;

lll- investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungédo, sem prejuizo da
remuneragao do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;



IV- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promogcao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 131. E vedada a contratacdo e ou nomeacao de cdnjuges, companheiros e
companheiras e parentes, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, assim
definido pela Lei Civil, de detentores de cargos eletivos, Presidentes de
Fundagdes, Diretores de Autarquias ou de Empresas Publicas, ou ainda de
dirigentes de empresas de concessionarias do servigo publico, em cargos de
confianca previstos no ambito da administracdo indireta e a dos Poderes
Executivo e Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico- O Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, as pessoas ligadas a
qualquer deles por matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o 2°
grau, ou por adog¢do, ndo poderdo contratar com o Municipio, subsistindo a
proibicdo até seis meses apos findas as respectivas funcoes.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 132.0s Municipios instituirdo conselho de politica de administracdo e
remuneragcdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos
respectivos Poderes.

§ 1° A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do
sistema remuneratério observara:

| -a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura;
lll - as peculiaridades dos cargos.

§2° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto nos
seguintes incisos do art. 7°, da Constituicdo Federal: IV, VII, VIII, IX; XIlI, XIII,
XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX.

§3° Licenca a gestante, sem prejuizo de sua remuneracgao, sera de 120 (cento
e vinte)dias.



§4° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios
Municipais serdao remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela
unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio,
verba de representacao

ou outra espécie remuneratoéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no
artigo 37, X e Xl da Constituigcdo Federal.

§5° Os Poderes Executivo e Legislativo Municipais publicardo anualmente os
valores do subsidio e da remuneragao dos cargos e empregos publicos.

§6° A remuneracdo dos servidores publicos organizados em carreira podera
ser fixada nos termos do § 4°.

Art. 133. O servidor publico titular de cargo efetivo aposentar-se-a no Regime
conforme os critérios definidos na Constituicado Federal do Brasil.

Art. 134. Sao estaveis apods trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico e
somente perderdo seus cargos nos seguintes casos:

I - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que |he seja assegurada ampla
defesa;

lll - mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma
de lei,assegurada ampla defesa.

§2° Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo
de origem.

§3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneracao proporcional ao tempo de servico,
até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§4° Como condigao para a aquisi¢gao da estabilidade, é obrigatoria a avaliagéo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 135.E livre a associacdo profissional ou sindical do servidor publico
municipal, na forma da lei federal, observado o seguinte.

Paragrafo unico. Nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-
se filiado a associacao ou sindicato.



Art. 136. E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores
decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por
meio dele defender.

Art. 137. A lei definira os servicos ou atividades essenciais e dispora sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

Art. 138. E assegurada a participacdo dos servidores publicos municipais, por
eleicdo, nos colegiados da administragcdo publica em que seus interesses
profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discusséo e deliberagao.

Art. 139. A administragdo municipal promovera cursos de especializacdo e
aperfeicoamento para seus servidores.

Art. 140. Aos servidores publicos civis do Municipio de Itajobi & vedado:

| -explorar, sob qualquer titulo, atividade profissional paralela a sua, nas
reparticdes publicas da municipalidade;

Il — manter qualquer vinculo contratual, diverso do referente ao seu cargo, com
orgaos publicos do Municipio, sob pena de perda do cargo exercido e demais
sangodes legais.

CAPITULO Il
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 141. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser
expedidos e formalizados, com a observancia das seguintes regras:

I — Decreto, numerados em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:
a)regulamentacgao de lei;
b)instituicdo, modificagdo e extingao de atribui¢des nao privativas de lei;

c)abertura de créditos especificos e suplementares, até o limite autorizado por
lei, assim como de créditos extraordinarios;

d)declaracédo de utilidade ou necessidade publica ou de interesse social, para
efeitos de desapropriacdo ou de servidao administrativa;

e)aprovagao de regimento ou regulamentagdo dos 6rgdos de administragdo
direta;

f)permissao de servigos publicos e de uso de bens municipais por terceiros,
bem como a respectiva revogacédo, inclusive de contratos de concessao dos
referidos servicos;



g)criacdo, extingdo, declaragdo ou modificagdo de direitos dos municipes e
servidores municipais, do Executivo, nao previsto em lei;

h)medidas executoérias do Plano Diretor;

i)normas de efeito externo, ndo prevista em lei;

j)criagao ou extingado de gratificagdes, quando autorizadas em lei;

k)criag&o, alteracéo e extingdo de 6rgaos da Prefeitura, quando autorizados em
lei;

l)definicdo da competéncia dos 6érgéos e das atribuicbes dos servidores da
Prefeitura, ndo privativas em lei;

m)aprovagao dos estatutos dos érgéos da administragcao descentralizada;

n)fixagcdo e alteragdo dos precos dos servigos prestados pelo Municipio e
aprovacao dos precos dos servigos concedidos ou autorizados;

o)permissdo para a exploragdo de servigos publicos e para uso de bens
imoéveis;
p)aprovagao de planos de trabalho dos érgéos da administragao direta;

g)criacao, extingao, declaragdo e modificacdo de direitos dos administrados,
nao privativas de lei;

r)aposentadoria;

s)criagao de 6rgaos colegiados que nao prevejam despesas com pessoal;
t)expedicao de titulo definitivo ou provisério de propriedade de lotes urbanos.
Il — Portarias, nos seguintes casos:

a)provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual,
relativos aos servidores municipais;

b)lotacao e relotacéo nos quadros de pessoal;
c)criagdo de comissdes e designacédo de seus membros;
d)instituicdo e dissolugéo de grupos de trabalho;

e)autorizagdo para contrato e dispensa de servidores sob o regime da
legislagao trabalhista;

f)abertura de sindicancia e processo administrativo, aplicacdo de penalidades e
demais atos individuais relativos a servidores;



g)escala de férias;

h)aplicacao de penalidades administrativas aos servidores municipais;
i)designacao de servidor para desempenhar misséo especial;
j)transferéncia do cargo de Prefeito ao substituto legal;

k)outros atos que, por sua natureza ou finalidade, n&do sejam objeto de lei ou
decreto.

Il —Ordem de servicos, nos casos de determinacdo com efeitos
exclusivamente internos.

Paragrafo unico. As atribuicdes constantes dos incisos Il e Ill deste artigo
poderdo ser delegadas.

CAPITULO IV
DAS INFORMAGOES, DO DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES

Art. 142, Todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos informagdes de seu
interesse particular ou de interesse coletivo em geral, que serdo prestadas no
prazo de quinze dias, prorrogaveis por igual tempo, sob pena de
responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a
segurancga da sociedade ou das instituigcdes publicas.

Paragrafo Unico. E assegurado a todos, independentemente do pagamento de
taxas:

| — o direito de petigdo aos Poderes Publicos Municipais para defesa de direitos
e esclarecimento de situacdes de interesse pessoal;

Il — a obtencgao de certiddes referentes ao inciso anterior.
ATO DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 1°. No prazo maximo de 180 dias, a Camara Municipal devera aprovar seu
novo Regimento Interno compativel com esta Lei Organica.

Art. 2°. O mandato atual dos membros da Mesa Diretora da Camara Municipal,
vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Art. 3°. O Municipio, no prazo de 3 (trés) anos, devera adaptar todos os
prédios publicos visando dar acessibilidade aos portadores de necessidades
especiais.

CAMARA MUNICIPAL DE ITAJOBI, em 03 de setembro de 2013
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